อัตลักษณ์บัณฑิต : บริการสุขภาพด้วยหัวใจความเป็นมนุษย์ (S:Service mind , A:Analytical thinking , P : Partipation)   Edu_007

วิทยาลัยพยาบาลพระปกเกล้า จันทบุรี
แบบประเมินทักษะการให้ความรู้ด้านสุขภาพ
หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  ชั้นปีที่.................. 
ชื่อ – สกุล นักศึกษา...........................................................................................................กลุ่มที่..................... เลขที่.............................

O ทฤษฎี  วิชา.........................................................หัวข้อสอน.....................................................................................
O ปฏิบัติ  วิชา.........................................................แหล่งฝึก........................................................................................
    วันที่สอน....................................................................................................................................................................
	ข้อ
	รายการประเมิน
	คะแนนเต็ม
	คะแนนที่ได้

	1
	แผนการสอน (30 คะแนน)
	ทำได้ 1 ข้อ ได้ 5 คะแนน
ทำได้ 2 ข้อ ได้ 10 คะแนน
ทำได้ 3 ข้อ ได้ 15 คะแนน
ทำได้ 4 ข้อ ได้ 20 คะแนน
ทำได้ 5 ข้อ ได้ 25 คะแนน
ทำได้ 6 ข้อ ได้ 30 คะแนน

	

	
	( ส่งแผนการสอนล่วงหน้าตรงตามเวลาที่กำหนด
	
	

	
	( ไม่คัดลอกผลงานผู้อื่น
	
	

	
	( กำหนดวัตถุประสงค์ / เป้าหมายชัดเจน  
	
	

	
	( เนื้อหา กิจกรรมการสอน เกณฑ์การประเมิน ครอบคลุมวัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	
	

	
	( มีแหล่งอ้างอิงเป็นหนังสือ/วิจัย/website มากกว่า 3 แหล่ง และเขียนอ้างอิงได้ถูกต้องตามหลัก APA
	
	

	
	( เนื้อหารายงานเป็นไปตามลำดับขั้น ได้ใจความครบถ้วน
	
	

	2.
	สื่อการสอน (15 คะแนน)
	ทำได้ 1 ข้อ ได้ 5 คะแนน
ทำได้ 2 ข้อ ได้ 10 คะแนน
ทำได้ 2 ข้อ ได้ 15 คะแนน
	

	
	( ผลิต/เลือกใช้สื่อที่น่าสนใจ
	
	

	
	( สื่อมีความสอดคล้องกับเรื่องที่สอน
	
	

	
	( เนื้อหาและภาพประกอบของสื่อถูกต้องตามหลักการจัดทำสื่อ
     (ตัวอักษร  สี  ภาพประกอบ)
	
	

	3
	ทักษะการสอน (35 คะแนน)
	ทำได้ 1 ข้อ ได้ 5 คะแนน
ทำได้ 2 ข้อ ได้ 10 คะแนน
ทำได้ 3 ข้อ ได้ 15 คะแนน
ทำได้ 4 ข้อ ได้ 20 คะแนน
ทำได้ 5 ข้อ ได้ 25 คะแนน
ทำได้ 6 ข้อ ได้ 30 คะแนน
ทำได้ 7 ข้อ ได้ 35 คะแนน
	

	
	( มีบุคลิกในการสอนที่เหมาะสม
	
	

	
	( ใช้ภาษาได้ถูกต้อง เหมาะสมกับระดับผู้ฟัง
	
	

	
	( ใช้เวลาในการสอนได้เหมาะสม
	
	

	
	( สอนครบถ้วนตามลำดับขั้นของเนื้อหา
	
	

	
	( ความสามารถในการถ่ายทอดเนื้อหาได้เข้าใจ
	
	

	
	( ใช้สื่อได้คล่องแคล่ว  ถูกวิธี  และแสดงสื่อได้สัมพันธ์กับเนื้อหาการสอน
	
	

	
	( ตอบคำถาม / แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในขณะสอนได้
	
	

	4.
	การประเมินผลการสอน (20 คะแนน)
	ทำได้ 1 ข้อ ได้ 5 คะแนน
ทำได้ 2 ข้อ ได้ 10 คะแนน
ทำได้ 3 ข้อ ได้ 15 คะแนน
ทำได้ 4 ข้อ ได้ 20 คะแนน
	

	
	( เขียนประเมินผลการสอนตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ครบถ้วน
	
	

	
	( ประเมินผลตามแผนที่วางไว้
	
	

	
	( บอกจุดเด่นจุดด้อยในการสอนของตนเองได้
	
	

	
	( เขียนแนวทางการพัฒนาตนเอง
	
	

	รวมคะแนนทั้งหมด
	100
	


ข้อเสนอแนะ....................................................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................................................
ลงชื่อผู้ประเมิน...................................................ว.ด.ป...................
/ ลงชื่อผู้ถูกประเมิน..............................................ว.ด.ป..............
